REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA SUNJA

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-03/20-01/01

URBROJ: 2176/17-04/01-20-3

Sunja, 3.1.2020. godine

Na temelju ¢lanka 19. u svezi ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) u daljnjem
tekstu ZSN, Clanka 13. stavka 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine* broj 116/03),
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Sunja, Klasa: 110-02/10-01/01,
Urbroj: 2176/17-01-10-01, Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem redu Klasa: Urbroj: 2176/17-01-
18-07 od 26.10.2018. ) procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Sunja raspisuje:

OGLAS
za prijam u sluZzbu na odredeno vrijeme

na radno mjesto ,, Komunalni redar- poljoprivredni redar* u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Sunja -1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme do popunjavanja radnog mjesta natjeajem, uz
obvezni probni rad od dva mjeseca.

Osnovni podaci o radnom mjestu:

Kategorija: I11.

Potkategorija: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Naziv: KOMUNALNI REDAR - POLJOPRIVREDNI REDAR
Struéno znanje:

- srednja stru¢na sprema

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poloZen drzavni struc¢ni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije

Broj izvrsitelja: 1

OPIS POSLOVA

Poslovi radnog mjesta %

-Nadzire provodenje agrotehnickih mjera i mjera uredivanja i odrzavanja poljoprivrednih
rudina propisanih opcinskom odlukom o agrotehnickim mjerama, mjerama za uredivanje i
odrzavanje poljoprivrednih rudina i mjerama zastite od pozara na poljoprivrednom zemljistu,
te izraduje zapisnike o utvrdenom stanju, rjeSenjem nareduje poduzimanje agrotehnickih mjera
i1 mjera uredivanja i odrzavanja poljoprivrednih rudina korisnicima 1 vlasnicima
poljoprivrednog zemljista, te poduzima druge mjere na koje je ovlasten op¢inskom odlukom. 0
- Sudjeluje u poslovima u vezi s utvrdivanjem nacina koriStenja i gospodarenja
poljoprivrednim zemljiStem u vlasnis$tvu drzave na podruc¢ju Opéine Sunja.

w

-Obavlja stalnu i neposrednu kontrolu nad provodenjem Odluke o komunalnom redu i s tim u
vezi donosi odgovaraju¢a upravna rjeSenja i optuzne prijedloge, - predlaze pokretanje
prekrsajnog postupka i izriCe mandatne kazne, rjeSenjem nareduje fizickim i pravnim osobama



https://www.zakon.hr/cms.htm?id=41367
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31615
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31611
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31613

radnje u svrhu odrzavanja komunalnog reda.

-Organizira, provodi i nadgleda poslove u svezi s javnom rasvjetom, odrZzavanjem zelenih
povrSina i opreme na zelenim povrSinama, ¢iS¢enje javno-prometnih povrSina, odrzavanje
prometnica i svih javnih pjesackih komunikacija u nadleznosti Opcine, sanaciju deponija i | 0
divljih odlagalista, obavlja nadzor nad provodenjem zakona i drugih propisa iz oblasti
komunalnog gospodarstva, vodi propisane o¢evidnike i izdaje izvode iz tih ocevidnika, vodi
postupke radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se ne vode sluzbeni ocevidnici i izdaje
odgovarajuéa uvjerenja o tim ¢injenicama, podnosi izvjes¢a tijelima opcine iz ove oblasti.

o

- Izraduje redovita izvjes¢a o utvrdenom stanju u provedenom nadzoru i poduzetim mjerama,
te o istome izvjestava poljoprivrednu inspekciju u nadleznoj podruc¢noj jedinici srediSnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za poljoprivredu, obavlja operativne i druge poslove i zadatke
za tijela Opcine,

-Obavlja radnje u upravnom postupku do donosSenja rjeSenja, kao i donosi rjeSenja u
jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti komunalnog redarstva, koristenja i zakupa
javnih povrSina, prati, organizira i provodi propise u vezi dobrobiti zivotinja, pasa lutalica i
zbrinjavanja leSina sa javnih povrSina.
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- Suraduje s drugim sluzbenicima i drugim tijelima Opc¢ine po pitanjima poljoprivrednog
zemljiSta, daje podatke i sudjeluje u pripremi podloge za izradu programa, projekata i
strateskih dokumenata vezano uz poljoprivredno zemljiste, obavlja tehnicke poslove i poslove
neposredne nabave za potrebe Opcine, obavlja tehnicke poslove zastite na radu.

- Obavlja druge srodne poslove po nalogu Opcinskog nacelnika i procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela.
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Posebni uvjeti

Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na sprema, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjestine, poloZen drzavni
struéni ispit, poznavanje rada na racunalu.

Opéi uvjeti:

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08,
64/11), a za njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. istog Zakona.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen stru¢ni ispit,
moze biti primljena u sluzbu pod uvjetom da u roku od godinu dana od prijema u sluzbu polozi struc¢ni
ispit.

Na oglas mogu se prijaviti osobe oba spola.

Kandidat/kandidatkinja se prima u sluzbu uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Kandidati/kandidatkinje s liste prijavljenih koji ispunjavaju formalne uvjete propisane ovim oglasom
uputit ¢e se na testiranje i provjeru posebnih znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta iz ovog oglasa.

Obavijest o vremenu odrzavanja testiranja, bit ¢e objavljena na web-stranicama Op¢ine Sunja
www.sunja.hr ina oglasnoj plo¢i Op¢ine Sunja najmanje pet dana prije testiranja uz popis pravnih
izvora za pripremanje kandidata/kandidatkinja za provjeru.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi objavljeni su na web-stranicama Op¢ine Sunja
www.sunja.hr.

Uz prijavu kandidati/kandidatkinje trebaju priloziti:

-Zivotopis,

-dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),

-dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslika diplome),

-uvjerenje (ne starije od 6 mjeseci) da se protiv kandidat/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak i da
nije osudivan/a za kaznena djela navedena u ¢lanku 15. stavku 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,



-vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,

-svjedodZbu o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu/ako je polozen (presliku),

-dokaz o radnom iskustvu; radno pravnom statusu tzv.,,Elektronicki zapis®,

-dokaz o vrsti poslova koje je kandidat obavljao tijekom svog radnog staza (preslike ugovora
o radu, rjesenja o rasporedu i sl.).

Urednom prijavom na oglas smatrat ¢e se ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
oglasu.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo, kandidat ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje tog prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka) te dokaz da je nezaposlen.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovremene prijave ne smatraju se kandidatima/kandidatkinjama
prijavljenim na oglas.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa bit ¢e obavijesteni o tome pisanim putem.
Kandidat/kandidatkinja koji nije pristupio testiranju smatra se da je povukao prijavu na oglas.
Postupak prijave na oglas obuhvaca provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisanim testiranjem i
intervjuom. Na prethodnu provjeru znanja mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kandidatkinja koji se nakon
prethodne provjere znanja i sposobnosti, po obavijesti o izboru, planira primiti u sluzbu.

Prijave na oglas podnose se u roku od 8. dana od objave na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Podruc¢na sluzba Sisak.

Prijave na oglas podnose se na adresu: Opéina Sunja, Trg kralja Tomislava 3, 44210 Sunja, uz
oznaku: »Oglas za prijam u sluZbu — ne otvaraj«.

Oglas se provodi sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj regionalnoj samoupravi (,,Narodne novine* broj: 86/08, 61/11). O postupku provodenja
oglasa, datumu testiranja kandidata literaturi potrebnoj za testiranje i rezultatima oglasa kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku na oglasnoj ploci i na internetskim stranicama Opc¢ine Sunja:
www.sunja.hr.

PROCELNIK
Anto Raji¢,dipl.ing. V.R.

Dostaviti:

1. oglasna ploca, ovdje

2. web stranica Op¢ine Sunja

3. Oglasna ploca Zavoda za zaposljavanje, Podruéni ured Sisak
4. Putem email-a Zavodu





