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Sunja, 12.06.2023.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja, temeljem odredbe clanka 19. Zakona o
sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) objavljuje

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA / KANDIDATKINJAMA

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluZbenicima i1 namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Sunja raspisala je javni natjecaj koji je objavljen u
,Narodnim novinama“ broj 62/2023 od 9.lipnja 2023. godine i na web stranci Opéine Sunja

za prijem u sluzbu viSeg savjetnika za poljoprivredu, gospodarstvo, vodoprivredu,
prostorno uredenje i zastitu okoliSa

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na javni natje€aj o opisu poslova i zada¢a radnog
mjesta, podacima o placi, testiranju, nacin testiranja i podrucju testiranja za radno mjesto
,» Visi savjetnik za poljoprivredu, gospodarstvo, vodoprivredu, prostorno uredenje i zaStitu

v

okolisa* kako slijedi:

Opis poslova i zadac¢a radnog mjesta:

Obavlja stru¢ne poslove iz podrucja uredenja naselja i stanovanja, prostornog
1 urbanisticCkog planiranja te prostornog uredenja, zaStite okoliSa i
razminiranja, a posebno sudjeluje u izradi nacrta akata kojima se ureduje
problematika prostornog planiranja 1 zastite okoliSa, prati stanje u prostoru i
priprema i izraduje potrebna izvjeséa, pokreée postupak, uskladuje izradu i
provodi postupak u donoSenju izmjena i dopuna postoje¢ih i izradi novih
akata o prostornom uredenju u skladu sa zakonom, prati stanje u prostoru 30
Op¢ine te uskladenost zahvata s vazeCom planskom i1 gradevinskom
dokumentacijom, osigurava uvjete za provedbu programa odrzavanja i
unapredenja posebno zaSti¢enih dijelova prirode na podrucju Opéine,
sudjeluje u stru¢nim povjerenstvima i radnim tijelima kojima je svrha
rjeSavanje pitanja iz podrucja prostornog uredenja i zastite okoliSa

Obavlja stru¢ne poslove iz podrucja gospodarstva, malog poduzetniStva,
obrta i zadrugarstva, poti¢e poduzetnicke aktivnosti i koriStenje prostornih
kapaciteta u vlasniStvu opéine u svrhu razvoja gospodarstva te obavlja sve
poslove vezane za realizaciju poslovnih zona, komunicira i pruza strucnu




pomo¢ poduzetnicima u pronalazenju nacina realizacije pojedinih programa,

prati evidenciju svih pravnih i fizickih osoba iz op¢inskog gospodarstva. 20
Sudjeluje u provodenju programa raspolaganja i koriStenja poljoprivrednog 10
zemljiSta te programima razvitka i obnove poljoprivrede

Obavlja poslove u svezi zastite od elementarnih nepogoda, prati rad udruga u 5
poljoprivredi

Obavlja stru¢ne poslove iz podruc¢ja Sumarstva, lova, ribolova, vodoprivrede 15
i razminiranja te provodi upravni postupak do donosenja rjeSenja

Izraduje prijedloge opcih i pojedinacnih akata te brine o pravovremenoj 5
pripremi materijala za Op¢inskog nacelnika i Op¢insko vijece

Sudjeluje u izradi analiza i izvjesca iz svoje nadleznosti 5
Prati i analizira stanje u djelatnostima iz podrucja svoga rada i predlaze mjere 5

za poboljsanje rada

Suraduje s nadleznim institucijama, drzavnim tijelima i sluzbama jedinica

lokalne 1 podruéne (regionalne) samouprave, samostalno obavlja
pretipkavanje, a po potrebi i kopiranje akata, obavlja i druge poslove po 5
nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela

e potrebno stru¢no znanje: magistar struke ili stru¢ni specijalist poljoprivredne ili
tehnicke struke

e najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

e poloZeni drzavni ispit

e poznavanje osnovnih programa i rada na ra¢unalu

e organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine

Podaci o pladi

Podaci o pla¢i radnog mjesta propisani su Odlukom o utvrdivanju osnovice za izracun placa
sluzbenika 1 namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Sunja (,,Sluzbeni
vjesnik* broj 1/20) 1 Odlukom o koeficijentima za obracun placa sluzbenika 1 namjeStenika
Op¢ine Sunja (,,Sluzbeni vjesnik* broj 79/20). Slijedom navedenog, placu ¢ini umnozak
osnovice za obracun placa 1 koeficijenta sloZenosti poslova uveéan za 0,5% za svaku navrSenu
godinu radnog staza.

Provjera znanja i sposobnosti kandidata/kandidatKkinja

Na poslovnoj web stranici Opéine Sunja, www.sunja.hr navodi se opis poslova i podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori literature za tu provjeru.

Na istoj web stranici 1 na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Sunja objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su prijave uredne 1 koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ¢e se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja znanja i
provjerom prakti¢nog poznavanja rada na racunalu te intervju (neposredni razgovor).

Ako kandidat ne pristupi testiranju ili provjeri prakticnog poznavanja rada na racunalu smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.



http://www.sunja.hr

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju, kao i na provjeri
poznavanja rada na racunalu.

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u Op¢ini Sunja. Rezultati intervjua boduju se na isti na¢in kao 1
testiranje te provjera poznavanja rada na racunalu

Nakon prethodno provedene provjere znanja i sposobnosti kandidata, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Podrudje te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja za testiranje

Pitanja kojima se testira provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je
raspisan javni natjecaj temelje se na sljede¢im propisima:

e Zakon o lokalnoj i podruc¢noj ( regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj:
33/01, 60/01,129/05, 109/07, 125/08, 150/11, 144/12, 19713, 137/15. 123/17, 98/19 i
144/20),

e Zakon o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19),

e Zakon o poljoprivrednom zemljistu (NN 20/18, 115/18, 98/19 1 57/22)

e Statut Op¢ine Sunja ("Sluzbeni vjesnik", broj 9/21, 75/21)

e Odluka o upravljanju i koriStenju poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu Op¢ine Sunja
putem zakupa ("Sluzbeni vjesnik" 57/20)

Pravila testiranja i provjere poznavanja rada na racunalu - provjere poznavanja
zakonskih i podzakonskih propisa iz naprijed navedenih podru¢ja — pisani test i provjere
poznavanja rada na racunalu.

Provjera poznavanja rada na racunalu provodi se testiranjem prakti¢nog rada na raunalu na
podruc¢jima: word, excel, organizacija i komunikacija.

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne
mogu dokazati identitet neée pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjeca;.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.

Pismena provjera znanja traje 60 minuta

Nakon pismene provjere znanja, kandidati ¢e pristupiti provjeri znanja rada na racunalu u
daljnjem trajanju do 45 minuta.

Kandidati/kinje su se duzni pridrZavati utvrdenog vremena i rasporeda postupka.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeskama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napustati prostoriju u kojoj se obavlja provjera,
- razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi nacin remetiti
koncentraciju kandidata.




Kandidati koji ¢e se ponaSati neprimjereno ili ¢e prekrSiti gore navedena pravila biti ¢e
udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo neé¢e bodovati.

Mijesto i vrijeme odrZavanja testiranja

Najmanje pet (5) dana prije prethodne provjere znanja i sposobnosti na web stranici Opéine
Sunja www.sunja.hr i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Sunja, Trg kralja Tomislava 3, 44000 Sunja,
objavit ¢e se mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti i
poznavanja rada na racunalu.

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju, prakti¢noj provjeri znanja rada na racunalu i
intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja Izvjes¢e o provedenom postupku sa rang-listom (potpisano od svih
¢lanova Povjerenstva), procelnici Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Sunja.

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcéine Sunja donosi rjeSenje o prijmu izabranog
kandidata/kinje ili poniStenju postupka. Navedeno rjeSenje ¢e biti dostavljeno svim
kandidatima prijavljenima na javni natjecaj koji su ispunili formalne uvjete natjecaja.

Izabrani kandidat/kinja mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donosenja

rjeSenja o imenovanju.

Protiv rjeSenja o prijmu u sluzbu, kandidat koji nije primljen u sluzbu moze podnijeti zalbu u
roku 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje u Op¢ini Sunja, Trg kralja Tomislava
3, 44210 Sunja ili putem poste, op¢inskom nacelniku Opcine Sunja.

Zalba odgada izvrienje rjesenja o prijmu u sluzbu.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
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