OBAVIJEST | UPUTE KANDIDATIMA
UZ OGLAS

u Op¢ini Sunja za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme na radnom mjestu ,,Visi struc¢ni

suradnik za drustvene djelatnosti i turizam*

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na oglas o opisu poslova i zada¢a radnog mjesta,
podatcima o placi, testiranju, nacin testiranja i podrucju testiranja za radno mjesto ,,Visi
stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti i turizam* kako slijedi;

Opis poslova i zadaca radnog mjesta:

Obavlja stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Jedinstvenog upravnog odjela, uz
redoviti nadzor i upute procelnika. Odgovara za materijalne resurse s kojima radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada, ukljucujuci komunikaciju unutar
upravnog tijela te povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.

%

Obavlja poslove iz podrucja prosvjete, kulture i zastite kulturne bastine, tjelesne kulture i
Sporta, tehni¢ke kulture, brige o djeci i turizma, prati rad dje¢jeg vrtica ,,Bambi i Narodne
knjiznice i ¢itaonice Sunja, izraduje pojedinacne planove i programe iz svojih oblasti, prati
zakone 1 propise u oblastima koje predstavljaju javne potrebe stanovnika te izraduje i
predlaze odluke iz tog podrucja, brine o provedbi odluka, vodi brigu o provodenju planova i
programa u oblasti socijalne skrbi, predskolskog i skolskog odgoja, Sporta, kulture, zastite
kulturne bastine i turizma i izraduje nove programe.

35

Obavlja stru¢ne poslove u djelatnosti rada, zdravstva 1 socijalne skrbi,

zaposlenosti na podrucju op€ine, stanja na trZistu rada kao i odnosa sa

sindikatima, koordinira rad 1 pruza stru¢nu pomo¢ u svezi rada svih gradanskih udruga
registriranih na podruc¢ju Op¢ine, kao 1 drugih gradanskih udruga koje se obracaju JUO
Opcine, obavlja poslove vezane za protupozarnu i civilnu zastitu, vodi brigu o redovitom
ispla¢ivanju proraunskih sredstava po pojedinim programima

30

Izraduje prijedloge op¢ih i pojedinacnih akata, sudjeluje u izradi analiza 1 izvjes¢a i1z svoje
nadleZnosti, prati propise od znacaja za poslove radnog mjesta, obavlja tehnicke poslove za
djedji vrti¢ ,,.Bambi* Sunja, Narodnu knjiznicu i ¢itaonicu Sunja, suraduje i provodi
aktivnosti u vezi sufinanciranja pojedinih programa za Osnovnu $kolu Sunja, prati i analizira
stanje u djelatnostima iz podrucja svog rada

25

Suraduje s nadleznim institucijama i drzavnim tijelima, uz redoviti nadzor i upute
procelnika. Samostalno obavlja prijepis, a po potrebi i kopiranje akata, obavlja i druge
poslove po nalogu op¢inskog nacelnika 1 procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.
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e Potrebno stru¢no znanje: magistar struke ili strucni specijalist pravnog ili drugog
odgovarajuceg smjera,

e najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, organizacijske
sposobnosti, komunikacijske vjestine,




e polozen drzavni strucni ispit,
e poznavanje rada na racunalu.

Podaci o pladi

Prema Clanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 28/10, 61/11), placu sluzbenika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti
poslova na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun placa, uvecan za 0,5 % za
svaku godinu radnog staza. Koeficijent za obrac¢un placa za radno mjesto ,,Visi strucni
suradnik za druStvene djelatnosti i turizam** odreden je u ¢lanku 1. Odluke 0 izmjenama i
dopunama Odluke o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika i namjestenika zaposlenih u
Jedinstvenom upravnom odjelu i Pogonu za komunalne djelatnosti Opcéine Sunja
KLASA:120-02/10-01/07, URBROJ: 2176/17-03-15-02, (,,Sluzbeni vjesnik Opéine Sunja“
br. 27A/15 ) a osnovica za obracun plac¢e odredena je Odlukom o osnovici za obracun place
sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Sunja KLASA: 120-01/17-01/03, URBROJ:
2176/17-01-17-01, od 5.9. 2017. godine.

Slijedom navedenog placa ViSeg stru¢nog suradnika za drustvene djelatnosti i turizam u
sluzbi Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sunja ¢ini koeficijent za ViSeg stru¢nog
suradnika za druStvene djelatnosti i turizam 1,25 uz postotak uvecanja za svaku godinu
staza 0,5% uz osnovicu za obracun place u iznosu od 5.421,54 kuna bruto.

Testiranje kandidata:

Testiranje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete provodi Povjerenstvo za provedbu
postupka oglasa.

O testiranju ¢e kandidati biti obavijeSteni najmanje 5 (pet) dana prije testiranja. Testiranje ¢e
se odrZati u prostorijama Op¢ine Sunja, Trg kralja Tomislava 3, Sunja

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu za natjeca;.

Provjera znanja i sposobnosti sastoji se od:

Pisanog testa iz podrudja testiranja slijede¢ih zakona odnosno akata;

e Statut Op¢ine Sunja ("Sluzbeni vjesnik", broj 30/09, 26/10, 43/10, 12/13, 46/13, 31/14 i
5/18)

e Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj:
33/01, 60/01,129/05, 109/07, 125/08, 150/11, 144/12, 19713, 137/15 i 123/17),

e Zakon o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08 i 61/11),

e Ustav Republike Hrvatske (NN 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10 i 5/14),

e usmenog intervjua s Povjerenstvom

Nacin testiranja kandidata:

Testiranje ¢e se provesti pisanim putem-testom.
Intervju se provodi nakon pismenog testiranja sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
ukupnog broja bodova na pisanom testiranju.

O terminu obavljanja intervjua kandidati ¢e biti naknadno obavijeSteni.



Za svaki dio provjere znanja kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova na pismenom
testiranju jedan bod za svaki to¢an odgovor a na intervjuu od 1 do 10 za svako podrucje.

Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
Oglasa.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje

telefonskim pozivom odnosno mail-om. Pisani poziv uz zastitu osobnih podataka biti ¢e

objavljen na internetskim stranicama Opéine, www.sunja.hr

Po dolasku na prethodnu provjeru od kandidata ¢e se zatraziti predoc¢enje osobne
iskaznice ili putovnice radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri znanja.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, prethodna provjera znanja zapocinje pisanim
testiranjem.

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno Koristiti se literaturom i zabiljeskama, napustati
prostoriju, razgovarati sa ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti
koncentraciju kandidata a mobitel je potrebno iskljuditi.

Pisano testiranje traje 45 minuta.

Nakon zavrSetka testiranja kandidati ¢e biti obavijesteni o vremenu objave rezultata testiranja
te o terminu drugog dijela testiranja odnosno Intervjua sa Povjerenstvom.

Intervju se provodi s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pismene provjere
znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju.

Povjerenstvo za provedbu Oglasa kroz intervju sa kandidatima utvrduje; osobnu prezentaciju,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Op¢ini Sunja te isto ocjenjuje bodovima
od 1 do 10.

Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu oglasa sastavlja Izvjesée o
provedenom postupku 1 utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova na pisanom testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja procelniku jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sunja Izvjesce 0
provedenom postupku koje potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva.

Procelnik donosi rjeSenje o Prijemu u sluzbu sluzbenika za izabranog kandidata koje se
dostavlja svim kandidatima prijavljenim na oglas.

Protiv RjeSenja o prijemu u sluzbu izabranog kandidata, kandidat koji nije primljen u sluzbu
moze podnijeti Zalbu nacelniku opéine.

Podrucdje testiranja:

e Statut Op¢ine Sunja ("Sluzbeni vjesnik", broj 30/09, 26/10, 43/10, 12/13, 46/13,
31/14 1 5/18),


http://www.sunja.hr/

e Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj:
33/01, 60/01,129/05, 109/07, 125/08, 150/11, 144/12, 19713, 137/15 i 123/17),

e Zakon o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* 86/08 1 61/11),

e Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine* 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00,
28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14),

Povjerenstvo za provedbu natjecaja

KLASA: 112-03/18-01/04
URBROJ: 2176/17-01-18-04
Sunja, 18.5.2018.

Dostaviti:
e Spis predmeta, ovdje
e Oglasna ploca, ovdje
e Objaviti na web stranici: www.sunja.hr



